Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
Objetivo del programa presupuestario: Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las
condiciones de vida de la poblacién.
Dependencia General: A00 PRESIDENCIA
Pilar tematico o Eje transversal: Il Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Comunicacion y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.
. : Indicadores .
Objetivo o resumen narrativo Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a la gobernanza mediante mecanismos e instrumentos de Tasa de variacion en la ejecucion de [{{ i © instr tos de participacio Anual Actas de de cada foro realizad La poblacion participa y coadyuva
participacion social para la conformacion de Politicas Publicas mecanismos e instrumentos de social realizados para la conformacion de Estratégico encuestas, buzones de opinion en la implementacién y aplicacion
Municipales. participacién soclal. Politicas Pablicas Municipales en el afio Eficiencia cludadana, estudios e investigaciones de mecanismos e instrumentas de
ismos e inst de académicas y sociales, registro de participacién social
participacion social realizados para la di iudadana, ita popular a
conformacion de Politicas Publicas Municipales través de medios electrénicos y recepcion
en el afio anterior}-1)*100 de documentos, directorios y propuestas
en las instancias auxiliares del
COPLADEMUN
Proposito
La poblacién del municipio cuenta con mecanismos e instrumentos de Tasa de variacién en la participacion ((Participacion ciudadana registrada en los Anual Listas de asistencia de cada foro La Poblacién Municipal esta
participacin social para la conformacion de politicas publicas ciudadana registrada en los mecanismos e instrumentos de participacion i lizado El tas Estudios Solicitudes interesada en participar en la
municipales mecanismos e instrumentos de sacial para la conformacién de politicas publicas Eficiencia Directorio construccién de Polfticas Publicas.
participacién social municipales en el afto actual/Participacion
ciudadana registrada en los mecanismos e
Instrumentos de participacion social para ja
conformacion de politicas plblicas municipales en
el afo anterior)-1)*100
Componentes
1. Demandas ciudadanas para la construccién de las politicas publicas Porcentaje de d das cit [(»] das ci para la canstruccion de Semestral Registros /Bases de datos La poblacién municipal requiere
municipales registradas. para la construccion de las politicas las politicas publicas municipales Gos'ﬁn. que los servidores publicos
icipales atendid: tendidas/Demandas cludadanas para la Eficiencia cuenten con un mecanismo de
construccién de politicas publicas municipales integracion de las demandas
registradas)* 100 ciudadanas.
2. Politicas publ icipales di lad Py taje de politicas publi (Politicas publicas municipales Semestral Actas de acuerdos y minutas de trabajo. La poblacién municipal requiere de
municipales realizadas. /Politicas pu municipal Gefﬁéﬂ servidores pablicos que Integren
programadas)*100 Eficiencia politicas piblicas municipales para
impulsar la participacién social.
Actividades
1.1 Actualizacién de las politicas publicas municipales mediante Porcentaje de actualizacién de las (Politicas puablicas munici| tualizadas / Trimestral Actas de acuerdos y minutas de trabajo La ciudadania participa en la
i e inst tos de participacion social., politicas publicas municipales. Total de politicas publicas municipales) *100 Gestién Listas de asistencia de cada foro actualizacion de las politicas
EﬁCiBﬂCi! S d Encuoshs Eeh idi Calicit 1ok il
1.2R con org; civiles y sociales para la integracion Py je de reuniones con (Reuniones con civiles o social i J Informe de Actividades, Evidancia Las organizaciones civiles o
de un directorio, organizaci civiles o sociak registradas realizadas/Reuniones con Gestién Fotografica, Directorio. sociales asisten y tienen deseo por
realizadas. organizaciones civiles o sociales registradas Eficiencia participar en las reuniones.
programadas) *100
1.3 Integracién de prop iudadanas a las politicas publicas Porcentaje de propuestas ciudad: (Propuestas cludad: incarporadas a las Trimestral Estudio de Factibilidad. Documento de La poblacién municipal elabora
municipales. incorporadas a las politicas publicas. politicas publicas municipales/Pi i Geﬁﬂén‘ Analisis de las propuestas vecinales de propuestas vecinales de mejoria
ciudadanas recibidas a las politicas publicas Eficiencia mejoria administrativa municipal. administrativa municipal.
municipsles)* 100
2.1 Reuniones institucionales con los COPACI's (Consejos de Porcentaje de reuniones Institucionales (Reuniones institucionales con los COPACI's y Trimestral Actas de acuerdos registrados en las Las autoridades auxillares y
participacion ci y idh il para d las realizadas con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las G“.“ﬁﬂ. reuniones institucionales con los COPACI COPACI'’s asisten a las reuniones
politicas publicas municipales. autoridades auxiliares para desarrollar politicas publicas municipales Eficiencia ‘s y autoridades auxiliares. institucionales programadas.
las politicas publicas municipales. realizadas/Reuniones institucionales con los 2
COPACI’s y autoridades auxiliares para
desarrollar las politicas piblicas municipales
programadas)*100
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01030101 Conduccién de las politicas generales de gobierno
Objetivo del programa presupuestario: Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gabierno democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las
condiciones de vida de la poblacién.
Dependencia General: A00 PRESIDENCIA
Pilar tematico o Eje transversal: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrolio: Comunicacién y didlogo con la ciudadania como elemento clave de gobemabilidad.
Objetivo o resumen narrative Indicaciares Medios de Verificacién Supuestos
Nombre ] Férmula ] Frecuencia y Tipo
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Incluye acciones que permitan elevar Ia calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacion de tramites para el contribuyente, desarrallando un régimen
fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal.

CO00 TESORERIA

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:

Pilar temético o Eje transversal: Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Finanzas publicas sanas
: ndicado ‘
Objetivo o resumen narrativo Lo fas Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula [ Frecuencia y Tipo
Fin
Ci a fortal la del ingreso municipal a través de un Tasa de variacion de los ingresos (( Monto de Ingresos propios municipales del afio Anual Estados Comparativos de Ingresos. N/A
prog de fortalecimi rio que | los Ingresos propios municipales. actual/Total de Ingresos propios municipales del Estratégico
propios municipales. afio anterior)-1)*100 Eficiencia
Proposito
Los Ing! proplos icipales i su estructura porcentual Tasa de variacién de los recursos {(Recursos propios del municipio sin considerar Anual E C de I Las condiciones econdmicas a
con al total de los i icipak propios del municipio sin considerar participaciones del afio actual/Recursos Propios Estratégico nivel estatal, nacional e
participaciones. de icipio sin i { i del Eficiencia internacional son favorables lo que
afo anterior)-1)*100 lleva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.
1. Prog de Fi i ala R dacié Tasa de variacién de la recaudacion (R cofriente obtenida en el tri Tri Estados Comparativos de Iy Las condiciones econémicas a
corriente, del aflo actual/Recaudacion corriente obtenida en G‘fﬁﬁﬂ nivel estatal, nacional e
el trimestre del afio anterior)-1)*100 Eficiencia internacional son favorables lo que
lleva a gue los contribuyentes
realicen sus pagos.
2. Prog: de de los yentes apli Tasa de variacidn del monto de ingresos ((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el Trimestral Reporte emitido por Sistema contable. Las condiciones econdmicas a
por cobro de accesorios. trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de Gestidn nivel estatal, nacional e
accesorios en el trimestre anterior)-1)*100 Eficiencia Internacional son favorables lo que
lleva a que los contribuyentes
realicen sus pagos.
1.1 Actualizacién de los valores les y fz de incr en Tasa de variacién en los predios ((Nd de predios actualizados en el Reporte emitido por sistema de gestién Los propietarios de predios
el sistema de cobro. actualizados en el semestre, actual/Total de predios actualizados en el Gestién tastral y sistama de ion local. identificados acuden a realizar los
semestre anterior))-1)*100 Eficiencia pagos para regularizar sus
predios.
1.2 Difusién masiva de los apoyos, subsidios fiscales y exhortacién al Porcentaje de campafas de difusion de (Numero de campafias de difusion de los apoyos, Trimestral Registro de campafias efectuadas. La ciudadania asiste a las
pago puntual. Ios apoyos, subsidios fiscales y bsidios fiscales y exhort; al pago puntual Gestién P de difusion
exhortacién al pago puntual efectuadas. efectuadas /C: de difusién prog das) Eficiencia en territorio municipal.
“100
1.3 Suscripcion de los convenios con el gobierno estatal para el cobro P je de i itos con (Convenios vig itos con el gobi del Trimestral Convenios firmados. Los participantes en el convenio
de ingresos municipales. el gobierno estatal para el cobro de Estado/Convenios susceptibles de firmar con el Gestién estan de acuerdo con su contenido
Ingresos municipales. gobierno del Estado)* 100 Eficiencia y alcance.
1.4 Instalacién de cajas méviles Tasa de variacion de las cajas méviles ((NGmero de cajas méviles instaladas en el Trimestral Registros administrativos. Los ciudadanos asisten a las cajes
instaladas. ejercicio fiscal actual/ Namero de cajas méviles Gestion méviles a realizar el pago de sus
instaladas en el ejercicio fiscal anterior)- 1)*100 Eficiencia contribuciones.
2.1 Actualiz de los pad de cobro. Tasa de variacién en los registros de los ((Ni de reg en los pad del Trimestral Reporte emitido por el sistema de cobro Las condiciones economicas a
padrones de cabro. trimestre del afio actual/Total de registros en los Gestion local. nivel estatal, nacional e
d del tri del afio )-1)*100 Eficiencla internacional son favorables para
el desarrollo y Heva a que los
contribuyentes realicen sus pagos.
22D ién de contribuyent omisos y Tasa de variacién del numero de ((N de ibuy d dos en Trimestrai Registros administrativos. icip torg:
ibuy d dos en situacié i fiscalizable del trimestre actual/Total de Gestion su visto bueno a las actividades de
fiscalizabls, cor y detect: en situacio Eficiencia fiscalizacién,
i en tri anterior)-1)*100
TIPO DE MATRIZ: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 03/03/2022 Hoja: 3 de 20




SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificacién de tramites para el contribuyente, desarrollando un régimen
fiscal que amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal.

CO00 TESORERIA

Pilar temético o Eje transversal: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Finanzas publicas sanas
ndicado - i
Objetivo o 1 narrativo ... o Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.3 Expedicién y entrega de invit: de pago a contribuyentes Porcentaje de invitaciones a pago a (Ni de invitaci de pago a ribuy i Copia de Ias invitaciones emitidas. Los domicilios fiscales de los
omisos y de d contribuyentes morosas, omisos y omisos y gadas/ Total de Gestion Acuses de recibo de las notifi iudad inciden con la
remisos detectados. invitaciones expedidas)*100 Eficiencia informacion registrada y reciben su
invitacién,
2.4 Recuperacion de créditos fiscales a través de tesoreria, Porcentaje de créditos fiscales (NU de créditos fiscales dos/Total de Trimestral Registros administrativos de las Pélizas Las condiclones econémicas a
recuperados. éditos fiscales d jos)*100 Gestion de ingresos. Reportes emitidos por el nivel estatal, nacional &
Eficiencia sistema contable. internacional son favorables para
el desarrollo y lleva a que los
contribuyentes realicen sus pagos.
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 01050206 Consolidacién de la administracién puiblica de resultados

Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores puiblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a
los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones
sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

BOO DIRECCION GENERAL
Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.

Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir al fortalecimit de la admini ion publica icipal a Tasa de variacién del gasto corriente. ((Gasto corriente del afio actual/Gasto corriente Anual Estado comparativo de Egresos. N/A
través de controles administrativos que generen un adecuado ejercicio en el afio anterior)1)*100 Estratégico
de los recursos publicos. Eficiencia
Proposito
Las unidad municip plen sus funciones Porcentaje de avance en el gasto (Gasto corriente ejercido/Monto del Gasto Anual Estado comparativo de Egresos. Las condiciones econdmicas
mediante el ejercicio adecuado de los recursos plblicos. corriente ejercicio. corriente)*100 Estratégico internacionales, nacionales y
Eficiencia estatales son favorables en la
recaudacion de ingresos.
Componentes
1. Sistema integral de personal instaurado Tasa de variacion de servidores {(Servidores publicos en funciones en ef semestre Semestral Registros A i ivos del p | Las condiciones econémicas
pablicos municipales en funciones. actual/Servidores piblicos en funciones en el Gestion que labora en el H. Ayuntamiento. Internacionales, naclonales y
semestre anterior)-1) *100 Eficlencia estatales son favorables para
mantener al personal en funciones,
2. Programa de adquisiciones y distribucion de bienes y servicios Tasa de variacion del gasto ejercido por ((Monto ejercido por pto de Estado Comparativo de Egresos. Existe interés por los oferentes de
Implementado concepto de adquisiciones, bienes y bienes y servicios del semestre actual Monto por Gestién bienes y servicios a los municipios
servicios. concepto de adquisiciones, bienes y servicios Eficiencia por participar en las convocatorias
ejercidos del semestre anterior)-1) *100 de procesos adquisitivos.
3. Programa de preservacion del patrimonio del ayuntamiento Tasa de variacion en el registro de ((Registros de bienes patrimoniales del Registros administrativos de los Las condiciones del entorno social
implementado. bienes patrimoniales. actual/ Registro de bienes patrimoniales del Gestién inventarios de los bienes patrimoniales permiten lievar a cabo el
semestre anteriory-1)*100 Eficiencia del ayuntamiento. levantamiento del Inventario de los
bienes patrimoniales del
ayuntamiento.
4. Programa Anual de Mejora R M pal aplicad Porcentaje de cumplimiento del (Acciones del Programa Anual de Mejora Trimestral Reportes de avance en materia del Las dependencias de la
Programa Anual de Mejora Regulatori R cumplidas/ Total de Acciones del Gestion Prog de Mejora R % administracién pablica municipal
Programa Anual de Msjora Regulatoria)* 100 Eficiencia cumplen con las acciones
previstas en el Programa de
Mejora Regulatoria.
5. Sistema de supervision al prog| anual del Org: Operad Tasa de variacion en el registro de ((Registro de cumplimiento del programa anual Semestral Registros de cumplimiento de las metas Las condiciones del entarno social
de Agua cumplimiento de las metas pi del Organi Operador de Agua del semestre Gestion prog: das del Oi i Operador de p Vllevar a cabo la
del Organismo Operador de Agua. actual/ Registro de cumplimiento del progi Eficiencia Agua verificacion del cumplimiento de
anual del Organismo Operador de Agua del las metas programadas
semestre anterior) -1) *100
11D ion y deter 6n de Incids a los regl de Porcentaje de supervisiones realizadas (Supervisiones realizadas para verificar la Trimestral Regi Admir tivos de inci i Las condiciones sociales y
puntualidad y asistencia. para verificar la idad y asi i p lidad y asistencia de los servidores Gestién de puntualidad y asistencia. econdmicas son favorables para el
de los servidores publicos. puibli pervisi prog para Eficiencia llo oportuno de actividad
verificar la puntualidad y asistencia de los laborales.
servidores publicos) *100
1.2 Actualizacion de los de altas y bajas de los servidores Porcentaje de movimientos de personal (Movimientos de altas y bajas Semestral Registros Administrativos de altas y bajas Las dependencias de la
publicos. efectuados, efectuados/Movimientos de altas y bajas en Gestién de los servidores publicos. administracién municipales
proceso)*100 Eficiencia solicitan dentro del plazo sefialado
los movimientos de personal.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a

los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones
sobre la aplicacién de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

BOO DIRECCION GENERAL
Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Tema de desarrollo: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
Objetivo o resumen narrativo indicadons Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
2.1 Ejecucién del Progi Anual de Ad Porcentaje de recursos ejercidos en (Monto por concepto de adquisiciones Trimestral Reg de los p Los proveedores de bienes y
Adquisiciones. jercido/Monto por de ack Gestion adquisitivos realizados. serviclos en los procesos de
programadas)*100 Eficiencia adquisicion asisten y dan
cumplimiento al marco
en la materia.
2.2 Distribucién de insumos a las dreas administrativas para la Tasa de variacién en la distribucién de (Erogaciones por concepto de insumos a las Trimestral Registros Administrativos sobre la Los costos de los insumos
prestacion y otorgamiento de bienes y servicios. insumos a las areas administrativas dreas ini ivas para la p ion y Gestién distribucién de i parala p preval dentro de los limites
para la prestacién y otorgamiento de otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre Eficiencia de bienes y servicios. adecuados para su adquisicion.
bienes y servicios actual/Erog: por pto de | alas
areas admir parala p ién y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre
anterior)-1)*100
3.1 Integracién del registro de bienes muebles e Inmuebles. Porcentaje de bienes muebles e (Blenes bles e Ir bi gl dos en el Trimestral Reportes del inventario de bienes Las condiciones sociales y
inmuebles inventariados. inventario del municipio/ Bienes muebles e Gestion muebles e inmuebles. econémicas son favorables para el
inmuebles en proceso de registro en el inventario Eficiencia desarrolio oportuno de actividades
del municipio)*100 laborales,
3.2 Verificacion fisica y control de inventarios Porcentaje de verificacion al inventari ( fisicas al | tario patrimonial Trimestral Reportes de Verificacion al inventario Las diferentes unidades
patrimonial municipal municipal realizadas/Verificaciones flsicas al Gestion patrimonial municipal. administrativas y el personal
inventario patrimonial municipal Eficiencia responsable desahogan las
programadas)*100 verificaciones necesarias en
tiempo y forma.
4.1 Integracién ylo actualizacién del Catélogo de Tramites y Servicios Porcentaje de tramites y servicios (Tramites y servicios integs ylo d Tei Regl i de la integracié Los ciudadanos conocen y hacen
integrados o actualizados. en el Catélogo/Total de tramites y servicios)* 100 Gestion ylo actualizacién del Catalogo de uso de los Tramites y Servicios
Eficigncia Tramites y Servicicos. prestados por las diferentes
unidades administrativas que
conforman al H, Ayuntamiento,
4.2 Inte i6n y aprobaci6n de prop al marco regulatorio Porcentaje de propuestas al marco (Prop al marco latoric municipal Trimestral Registras administrativos de las Las dependencias de la
municipal. g1 o icipal ap aprobadas/Propuestas al marco regulatorio Gestion propusstas presentadas por las administracién publica municipal
municipal recibidas)* 100 Eficiencia dependencias municipales en materia elaboran y presentan sus
regulatoria. propuestas de mejora al marco
regulatorio municipal.
4.3 Programa Anual de Mejora Regulatoria elaborado y publicado. Porcentaje de cumplimiento en la (Elab ion y publicacion del Prog Anual de Trimestral Registros administrativos. Pagina web Las dependencias de la
lab: iény p 6n del Prog Mejora Regulatoria/ D prog! a Gestién oficial del gobiemo municipal. administracién publica municipal
Anual de Mejora Regulatoria. elaborar y publicar)*100 Eficiencia participan en la intregracion del
programa Anual de Mejora
Regulatoria.
4.4 Realizacion de Sesi de la Comisién Municipal de Mejora Py je de sesi de la C i (NI S de la Comisién Municipal Trimestral Registros administrativos de las Actas de Los integrantes de la Comisién
Regulatoria. Muncipal de Mejora Regulatoria de Mejora Regulatori: lizadas/NU de Gestion sesion de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria
realizadas. Comisién Municipal de mejora Regulatoria Eficiencia asisten y participan activamente en
programadas)*100 las sesiones.
51C a sesl de Consejo Directivo del Orgi 0 Operad P taje de avance en el (Sesiones de Consejos Directivo del O T Actas de Consejo Directivo del Organismo Las condiciones sociales y
de Agua cumplimiento de las sesiones de Operador de Agua rezlizadas / Sesiones de Gestion Operador de Agua sanitarias permiten llevar a cabo
consejo del Organismo Operador de Consejos Directivo programadas) *100 Eficiencia las reuniones del Organismo
Agua Operador de Agua.
TIPO DE MATRIZ: QOSFEM FECHA DE ELABORACION: 03/03/2022 Hoja: 6 de 20




Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a
los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones
sobre la aplicacién de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

B0O DIRECCION GENERAL
Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefo.

Objetivo o resumen narrativo . i Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
5.2 Supervisar e| p to de las por las Porcentaje de avance de las actividad (Rep: de actividads izadas por las Trimestral Reportes de verificacion y cumplimiento Las condiciones sociales,
dependencias g del Organi Op de Agua realizadas por las dependencias dependencias generales del Organismo Operador Gestion de actividedes realizadas por las econdmicas y sanitarias permiten
g del O i Operador de de Agua / Reportes de actividades de las Eficiencia dependencias generales del Organismo llevar a cabo las diferentes tareas
Agua dependencias generales del Organismo Operador Operador de Agua del organismo, con el propdsito de
de Agua programadas) *100 alcanzar los resultados previstos.
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02020201 Desarrollo comunitario
Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacién para la concurrencia de los recursos en los programas de desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y

los grupos sociales que en ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la reduccién de la pobreza.

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

enero al 31 de diciembre de 2022

Objetivo o resumen narrativo Rosions Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin

Contribuir a mejorar las iales de la poblacion mediants Tasa de variacion en el nimero de ((Grupos organizados en condiciones de Anual Informes cuantitativos de la Direccién de N/A

grupos organizados de en di de marginacic grupos organizados en condiciones de marginacion en el afic actual/Grupos D llo C itario. Direccion de
marginacisn, en condiciones de marginacion en el aiio Eficiencia Desarrolio Soclal,

anterior)-1)*100
Proposito
Lo: arupoa argamzado; de poblacién en condiciones de marginacion Tasa de variacién en el nimero de ((Proyectos comunitarios para el beneficio de la Anual Informes Cuantitativos. Informes Flnalaa Los grupos organizados de
proy ios para el beneficio de la localidad. proyectos comunitarios formados para localidad en el afio actual/Proyectos ios Estratégk de Resull Padron de Benefici lacién en condici de
el beneficio de la localidad. para el beneficio de la localidad en el afio Eficiencia que estdn bajo el resguardo de la marginacion participan activa y
anterior)-1)*100 Direccién de Desarrollo Comunitario. responsablemente en la’
consecucién de los objetivos y
proyectos que contribuyen a
mejorar sus condiciones sociales.
Componentes

1. Capacitaciones otorgadas para generar conocimientos y habilidades Porcentaje de capacitaciones para (Capacitaciones para generar conoclmiantus y Semestral Informes cuantitativos enviados por los Los grupos organizados de

de gestion sobre los programas de desarrolio social a grupos imientos y habilidades de habilidades de gestién reallzad: Gestion Sistemas DIF, bajo el resg blacién en condi de

organizados de la poblacién en condici de o peauén realizadas, para generar conocimientos y habilidades de Eficiencia de la Direccién de Desarrolio marumac»én asisten a las

gestion programadas)*100 Comunitario, capacitaciones para mejorar sus
condiciones sociales de vida, al
ser fortalecidos sus cor
y habilidades de gestion y
participacion.

2. Gestiones reali: sobre los p de d llo social. Porcentaje de gestiones sobre los (Gesti sobre los prog de d 1 Semestral Padrones de beneficiarios. Reglas de La poblacion que solicita el apoyo
programas de desarrolio social social realizadas/ Gesti sobre los prog Gestion Operacién. cumple con los requisitos
realizadas. de d llo social prog 100 Eficiencia establecidos en las reglas de

operacion
Actividades

1.1A i en la op ién de los prog del SDIFEM Porcentaje de reuniones regionales y (Total de i i y Semestral Calendario de Raumonss Regianales Las autoridades de otros 6rdenes

(Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de estatales realizadas. {Total de i gi Gestién itack aRi de gobiemo colaboran con las

México) a los SMDIF (Sistema Munlclpal para el Desarrollo Integral estatales programadas)*100 Eficiencia Actas, Evidencia fotografica, autoridades locales en abrir los

para la Familia) en i g y espacios de asesoria sobre

operacion de programas.

2.1 Seguimiento a las de prog: i Porcentaje de solicitudes de prog des de prog i Trimestral Registro de solicitudes. La poblacién vulnerable del
sociales atendidas. did Jdes de prag! iales en Gestion municipio solicita su integracién a

trémite)*100 Eficiencia ser beneficiarios de algn
rograma social.
)
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02030101 Prevencién médica para la comunidad
Objetivo del programa presupuestario: Incluye acciones de promocién,

Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION

Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social

Tema de desarrollo:

Salud y bienestar incluyente

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

prevencion y difusion de la salud publica para contribuir a la disminucion de enfermedades y mantener un buen estado de salud de la poblacién municipal.

Indicadores

prevencion de enfermedades.

llustrativos para la promocién de la salud y
e 3

distribuir) *100

Objetivo o resumen narrativo Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Cormbuiramejomrlaedidadchvidadelapobhciﬁnmunidpal Tasa de variacion de programas o (Prog © proyectos de p ion de la salud Anual Prog Operativo Anual, Regist: La poblacion cuida su salud y
diante el oforg de prog de medicina preventiva - alf dit vp s e an . : ool E " il S de eg previ AP
salud y la prevencién de enfermedades afio actual / o proyectos de p i6 Eficlencia
de Ja salud y prevencién de enfermedades
ejecutados en el afo anterior)-1) *100.
La poblacién municipal esta inf da contra enf d: de primer Py je de poblacio con (Poblacion con servicios de Anual Bitacora de asistencia de las personas La poblacion acude a su clinica de
nivel de atencién al aprovechar los medios que facilitan un mayor sefvicios de medicina preventiva. preventiva / Poblacién programada con servicios Estratégico gue recibieron la informacién sobre las salud para recibir la informacion
contrdl y mejoran la salud, de medicina preventiva) *100 Eficiencia enfermedades de primer nivel correspondiente.
1. Campafias de promocion de la salud y p ibn de enf jad P jo de P de promocién {Campafias de promocién de la salud Anual Registros administrativos. La ciudadania se interesa en ser
realizadas por las instituciones competentes. de la salud y prevensién de p i6n de enfe lizad: Eﬂ"“o‘co participe en las campafas de
e realizadas, Campafias de promocién de la salud y prevencion Eficiencia promocion de la salud y
de enfermedades programadas) *100 prevencion de enf d
2. Prog| ylo proy de medicina p difundidas en el Porcentaje de p de p i6n (P de prevencién de la salud Semestral Regi i Progr La ciudadania se Informa participa
territorio municipal, de la salud difundidos. difundidos/progs de p i6n de la salud Gestion Operativo Anual, de la difusién de los programas.
programados a difundir)*100 Eficiencia
1.1 Reali de pléticas de p i6n de la salud y de prevencion 2 je de platicas de p ion de (Pléticas de promacién de la salud y de Trimestral Regi Prog La ciudadania asiste a las platicas
de enfermed en el territori icipal la salud realizadas en el temitorio Py 6n de enfe des realizadas/Platicas Gestién Operativo Anual. de promocién.
municipal. de promacitn de la salud y Prevencién de Eficacia
enfermedades programadas) *100
1.2 Aplicacién de dosis de bioldgico en médulos de Py je de dosis de biolog (Dosis de biologi | / Dosis de biologi i Regist Progs La poblacién acude a las clinicas
aplicados en los médulos de programados para aplicar) *100 Gestién Operativo Anual. de salud a la aplicacién de
vacunaclén, Eficacia blol6gi
2.1 Distribucién de ilustrativos para la p ion de la salud y Porcentaje de ilustrativos distribuidos (llustrativos para la promocién de la salud y Trimestral Registros administrativos. La ciudadania recibe los
prevencién de enfermedades en lugares con afluencia de personas, para la promocion de la salud y ion de enfe d: di idos / Gestién ilustrativos y se informa sobre los
Eficack

prog de salud y p
de enfermedades.

.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02040201 Cultura y arte
Objetivo del programa presupuestario: Incluye los proyectos encaminados a promover la difusin y desarrollo de las diferentes manifestaciones culturales y artisticas.
Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilar temético o Eje transversal: 3 Pilar 3: Territorial
Tema de desarrollo: Ciudades y comunidades sostenibles
- Indicadol :
Objetivo o resumen narrativo L o Medios de Verificacion Supuestos
Nombre I Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir para que la del icipio acceda y participe en las Tasa de variacion en la realizacion de ({(Eventos cul fe dos en el p Anual Regi dmi i Reg| N/A
if ! di el f yp de eventos culturales. jercicio/Eventos culturales efe en el afio Eslratégico poblacionales. INEG]
servicios culturales anterior)-1)*100 Eficlencia
La poblacién municipal cuenta con eventos culturales y artisticos que Porcentaje de poblacion asiste a la (Total de gistrados en Anual Registros administrativos. La sociedad se involucra en los
p el sano esparci en la sociedad. actividad artistica y cultural. dturales y [Total de la Estratégico servicios culturales y artisticos que
poblacién municipal)*100 Eficiencia p 1 la sana vivenci
Componentes
1. Actividades culturales y i torgadas al publico en general. P ja de it les y (Eventos culturales y artisti liz: /Events | Registros administrativos. La poblacion particip: i
artisticos realizados. lturales y artisticos prog )*100 Gestién en los eventos culturales y
Eficlencia artisticos del municipio.
1.1 Elaboracién de un programa cultural y artistico Porcentaje de vida cultural en dlas (Dlas io con y Semestral Registros administrativos. La demanda de servicios culturales
naturales artisticos progs dos/Dias C ari Gestion y artisticos requiere de la
Naturales)*100 Eficiencia intervencién organizativa y gestora
de |a autoridad municipal
1.2 P ion de las activid: a través del sitio web y Py je de actividades y (A y publicados / Total de Trimestral Publicaciones realizadas La poblacién conoce a través de la
redes sociales del municipio dedicado a las actividad it ¥ y artistico p d eventos programados) *100 Gestion pagina web y redes sociales de las
artisticas. Eficiencia actividades culturales y asiste a
cada uno de los eventos.
13E ios donde se celeb i icas y culturales P je de ap! de (E: ios con expresi: y Mensual Registros Administrativos La ciudadania se involucra
con expresi isticas y lturales/Total de i ibles para Gestion activamente en los eventos de
culturales Iberg: presi rtisticas y culturales) *100 Eficiencia caracter artistico y cultural
d il por la admir
municipal
1.4 Atender solicitudes en materia de expresi icas y ! P je de expresiones artisticas y (Expresi i y culturale i / Mensual Solicitudes de expresiones artisticas y Interés de centros educativos y
culturales realizadas ici de expresi y ! Gestion culturales recibidas. ciudadania general en torno al
recibidas) *100 Eficiencia desarrollo de expresiones
artisticas y culturales
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02050603 Alimentacién para la poblacién infantil
Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacion preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del territorio estatal.

Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Alimentacién y nutricién para las familias.
s ; Indicadores . e
Objetivo o resumen narrativo ado Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a mejorar la nutricién de la poblacién infantil identificada con Tasa de variacion en el nimero de ((Nifios en condiciones de desnutricion en el afio Anual Reportes de la talla promedio de la N/A
desnutricion y la que se encuentra en riesgo, a través de operacion de nifios en condiciones de desnutricion actual/ Nifios en condiclones de desnutricién en el L pob bjeti
programas alimentarios, afio anterlor)-1)*100 Eficiencia
La poblacién infantll a nivel preescolar y escolar del municipio es Porcentaje de pablacion infantil (Pob 1 infantil ja con prog Anual Padron de beneficiarios del programa, del Los padres de familia suministran
beneficiada con progs li ios en las | beneficiada con p li ios li ios/Total de la poblacién infantil Estratégico afio actual. Area responsable de la adecuadamente a sus hijos, los
municipal)*100 Eficiencia informacién alimentos que les son
proporcionados.
mem
1. Desay g a la poblacién infantil del municipio Py je de desayunos 1 (Desayunos | tregados a la poblaci T Padrén de beneficlarios aceptado, Padres de familia solicitan s la
entregados a la poblacién infantil del infantil del iciplo/Desayunos I Gestion Programa operativo del afio actual.Area autoridad local brindar raciones
municipio, programados a entregar) *100 Eficiencia responsable de la informacién. alimentarias,
2. Raci i ias entregados a la poblacién infantil del Py je de raci limentari (Raciones alimentarias entregadas/Raciones Trimestral Padron de beneficiarios aceptado, Padres de familia solicitan a la
municipio. entregadas alimentarias programadas a entregar) *100 Sﬂe;ﬁén Programa operativo del afio actual autoridad local brindar raciones
lencia S¢ ") A,‘a P ol o i
de la informacién.
Actividades
1.1 Integracién del padrén de escuelas beneficiarias def programa de Py je de las beneficiarias de (E: beneficiarias del icipio con el Semestral Padrén de escuelas beneficiarias Nombre Las escuelas a nivel preescolar y
desayunos escolares desayunos escolares prog de d ' [Total de GG!_“"_ especifico del documento fuente, Area escolar del municipio participan en
escuelas de nivel escolar y preescolar del Eficiencia responsable, afio o fecha de publicacion. los programas de alimentacion
municipio) *100 ofrecidos.
1.2 Supervision de la entrega de d [ Porcentaje de inspecciones fisicas de la (Inspecciones fisicas de la entrega de los Mensual Reporte de inspeccién. Nombre El persanal de las escuelas
entrega de los desayunos I desay ' li /Inspecci Gestién especifico del documento fuente, Area beneficiadas con el programa,
fisicas de la entrega de los desay ) Eficiencia responsable, afio o fecha de pub \ laboran con las actividades de
programadas)*100 supervision que les son realizadas.
2.1 Integracion del padrdn de benefici del p de Porcentaje de escuelas beneficiarias de (E: benefici; del icipio con el Semestral Padrén de benefici: N La otorgacién del beneficio del
raciones alimentarias, raciones alimentarias prog de raciones ali ias/Total de Gﬂs}’én_ especifico del documento fuente, Area de racit i tari
escuelas de nivel escolar y preescolar del Eficiencia responsable, afio o fecha de . di de de la intervencién
municipio) *100 organizada de la autoridad local
para integrar padrones de
beneficiarios.
2.2 Supervision de la entrega de raciones alimentarias. Porcentaje de inspecciones fisicas de la (Inspecciones fisicas de la entrega de raciones Mensual Reporte de inspeccién. Nombre El personal de las escuelas
entrega de raciones alimentarias alimentarias realizadas/inspecciones fisicas de la Gestion especifico del documento fuente, Area beneficiadas con el programa,
entrega de las raciones alimentarias Eficiencia responsable, afio o fecha de publicacié laboran con las actividades de
programadas)*100 supervision que les son realizadas.
3.1 Tomas de peso y talla a la g Porcentaje de tomas de peso y talla (Numero de tomas de o{so y talla realizadas a la Semestral Nombre especifico del documento fuente, Los rt nsables de los menores
escolares y raciones alimen lizadas a la pobl 1 beneficiad: pobl 1 beneficiaria/ N de tomas de peso Gestion Area responsable, afio o fecha de Q
con el programa. y talla programadas a r r) *100 Eficiencia publicacién. #limentos que les son
= . oporcionados en el progra L
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02060802 Atencion a personas con discapacidad

promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacidn e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en general,

. " n " " .
Objetivo o resumen narrativo Wdloions Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula —[ Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a cerrar brechas entre diferentes grupos sociales del Tasa de variacion en el nimero de {(P con di d didas en el afio Anual Registros administrativos N/A
municipio mediante la instrumentacion de programas que favorezcan el p con di d did actual/P con discapacid didas en el Estratégico
desarrollo integral de las personas con discapacidad. afio anterior)-1)*100 Eficiencia
Proposito
Las con dis cuentan con prog! de asistencia Porcentaje de poblacién con (Poblacién con discapach ficlada a través Anual Registros administrativos. La poblacién local conoce los
social que fa su integracién a la sociedad, discapacidad beneficiada a través de de programas de asisiencia social/Total de la E!"_lmqlw productos y servicios que apoyan a
programas de asistencia social Poblacién con discapacidad a nivel Eficiencia los grupos vulnerables y acuden a
Municipal)*100 |a atencién del SMDIF.
Componentes
1. Rehabilitacién Otorgada Porcentaje de eficacia en el (Personas beneficiadas con terapias de Semestral Registros administrativos La poblacion municipal demanda a
otorgamiento de terapias de rehabilitacién/Total de personas proyectadas a Gestion |a autoridad otorgar terapias de
Rehabilitacion beneficiar con terapias de rehabilitacién)* 100 Eficiencia rehabilitacién a personas con
discapacidad.
2. Insumos asistenciales Gestionados. Py je de p benefi (P por apoyos Semestral Registros administrativos La poblacion municipal demanda a
por apoyo asistenciales. asistenclales/Total de personas proyectadas a Gestion |2 autoridad municipal gestionar
recibir apoyos asistenciales)* 100 Eficlencia insumos asistenciales para la
poblacién con discapacidad,
3. Ori ion para la pi 5n de la di idad of di P taje de p i a (P istentes a tos de fi o a la Semestral Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
eventos da fomento a la cultura cultura p tiva de la pacidad/Total de Gestion la autoridad municipal contar con
p ti di id personas esperadas a eventos de fomento a la Eficiencia un programa de prevencién de la
cultura p iva de la di idad)*100 discapacidad.
Actividades
1.1 Expedicién de consulta diagnéstico. P taje de consultas de (Consultas médicas de caracter diagnostico Mensual Registros administrativos La poblacién objetivo solicita el
diagnostico otorgadas. g /Total de Consultas médi Gestién serviclo de consulta diagnéstico.
otorgadas)*100 Eficiencia
1.2 Oforgamiento de Terapia de Rehabilitacién P je de otorg: de (Terapias de rehabilitacién otorgadas/Terapia de Mensual Registros administrativos La poblacién objetivo asiste en
de rehabilitacién rehabilitacién programadas)*100 Gestion tiempo y forma al servicio de
Eficiencia terapias de rehabilitacion.
2.1 Otorgamiento de apoyos funclonales para atencidn de la poblacién Py taje de apoyos funci (Total de apoyos funcionales otorgados a la Mensual Registros administrativos Las autoridades municipales
con discapacidad. otorgados a la poblacién con poblacién con discapacidad /Total de apoyos Gestion reciben respuestas favorables a
discapacidad. funcionales gestionados)*100 Eficiencia las gestiones realizadas.
2.2 Gestion de empleo a personas con discapacidad. Porcentaje de personas con (Personas con discapacidad a las que se les Mensual Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
discapacidad a las que se les gestiond gestioné un emplea/Total de personas con Gestion la autoridad municipal empleos
un empleo. discapacidad que solicitan empleo)*100 Eficlencia para personas con discapacidad.
2.3 Gestion de ios de ed| ial o regular a personas Porcentaje de personas con (P con di idad incor, das a Mensual Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
con discapacidad. p d incorporadas a educacion ducacion esp o regular/P con Gestion la autoridad la incorporacién de
especial o regular. discapacidad que solicitan su incorporacion a Eficiencia personas con discapacidad a la
educacién especial o regular)*100 educacidn especial o regular,
3.1 Imparticién de platicas p de la d Py ) laticas p ivas de la (Platicas p ivas de la di Mensual Registros administrativos La poblacién asiste a las platicas
discapacidad Impartidas. impartidas/Pléticas preventivas de la Gestion de p de la di idad.
discapacidad programadas)*100 Eficiencia
3.2 Distribucion de ial de i6n sobre la cultura preventiva Porcentaje de fomento a la cultura (Material de orientacién entregado /Material de Mensual Registros administrativos La poblacién municipal demanda a
de la discapacidad, preventiva de la discapacidad orientacién programado)*100 Gestién la autoridad la distribucion de
Eficiencia material para |la prevencion de la
discapacidad.
TIPO DE MATRIZ: OSFEM FECHA DE ELABORACION: 03/03/2022 Hoja: 12 de 20
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: 02060802 Atencidn a personas con discapacidad
Objetivo del programa presupuestario: Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacion e integracion social, de las personas con discapacidad, con la participacién activa de la poblacién en general,
promoviendo el desarrollo de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.
Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
Objetivo o resumen narrativo - foa Medios de Verificacion Supuestos
Nombre I Férmula r Frecuencia y Tipo
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060803 Apoyo a los adultos mayores

Incluye acciones oportunas y de calidad en materia de nutricién, educacién, cultura, recreacién, atencién psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un envejecimiento
activo, digno y con autosuficiencia.

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

: 8 d X 8
Objetivo o resumen narrativo gndicancres Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos mayores a través de Tasa de variacion en el nimero de {(Programas de apoyo a los adultos mayores Anual Registros administrativos N/A
programas de apoyo. programas de apoyo a los adultos gestionados en el afio actual/Programas de apoyo Eslratégico
mayores gestionados. a los adultos mayores gestionados en el afio Eficiencia
anterior)-1)*100
P sito
Los adultos may dismi 1 sU vulr con servicios y Tasa de variacién en el nimero de ((NG de adultos may b iados en el Anual Padrén de beneficiarios de adultos Los adultos mayores reciben los
apoyos institucionales. adultos mayores beneficiados. afio actual/ Numero de adultos mayores Estratégl y servicios y apoyos institucionales
beneficiados en el afio anterior)-1)* 100 Eficiencia que elevan su calidad de vida.
Componentes
1. Apoyos para adultos mayores entregados. Py je de apoyos entregados a (Apoyos para adultos mayores Trimestral Constancias de entrega de apoyos. Los adultos mayores solicitan y
adultos mayores, entregados/Apoyos para adultos mayores Gestion asisten a recibir apoyos.
solicitados.)* 100 Eficiencia
2. Senvicios integ para adultos may ga P taje de servicios integral (Servicios integrales a adultos mayores Trimestral Registros administrativos Los adultos mayores asisten y
otorgados a adultos mayores. 9 IServiclos integrales a adultos may Gestién muestran Interés por las acclones
programados) *100 Eficiencia encaminadas a mejorar sus
condiciones de vida,
Actividades
1.1 Gestion de apoyos a adultos mayores. Porcentaje de apoyos para adultos (Numero de apoyos obtenidos para los adultos Trimestral Registros administrativos de la gestion Los sectores sacial y privado
mayores obtenidos derivado de la mayores/Nimero de apoyos gestionados) *100 Gestién realizada para la obtencion de apoyos. brindan apoyos para beneficio de
gestion realizada. Eficiencia los adultos mayores.
2.1 Imparticién de actividades educatiy lales, deportivas, y Porcentaje de actividades impartidas a (N de actividades a adultos may Trimestral Registros administrativos, evidencia Los adultos mayores muestran
manuales a adultos mayores adultos mayores. impartidas/Total de actividades para adultos G“{ﬁﬁﬂ_ fotografica y listas de asi i interés por participar en las
mayores programadas) *100 Eficigncia actividades actividades que les permiten elevar
su calidad de vida y fomenta la
integracién social y el auto empleo
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENGIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02060804 Desarrollo integral de la familia
Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al

mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
Objetivo o resumen narrativo Ind desd Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula [ Frecuencia y Tipo
He
Contribuir a ir tar la cobertura de fami inerables ylo sujetas Tasa de variacion en el nimero de ((Familias vulnerables atendidas a través de Anual Registros administrativos de familias Las familias vulnerables acuden en
a asistencla social municipal a través de programas de integracién famili atendidas con programas de asistencia social en el afio Eslratégico '] b con progi de tiempo y forma conforme a la
familiar, programas de asistencia social. actual/Familias vulnerables atendidas a través de Eficlencia asistencia social, convocatorla a ingresar su
programas de asistencia social el aio documentacion.
anterior)-1)*100
Proposito
La poblacién municipal en ici de vul bilidad cuenta con la Py je de pablacién beneficiad (Pobl: total benefi con progi de Anual Padi beneficiarios con prog La poblacion municipal tiene
i para ap a jar situaci dh yde con programas de atencion a la famifia atencion a la familia en el afio actual/ Total de la Eslratégico de atencion a la familia. interés en ser parte de los
riesgo psicosocial en sus familias. blacién objetivo del programa)*100 Eficlencia programas orientados a las
familias vulnerables.
Componentes
1. Platicas y talleres en materia de asistencia social realizadas. Porcentaje de platicas y/o talleres (Numero de pléticas y/o talleres dirigidos a Trimestral Registros administrativos de los talleres y Las familias asisten a las pléticas y
dirigidos a familias vull ! famili inerab i 1 Total de platicas Gestién platicas realizados talleres que para mejorar la calidad
realizados. ylo talleres dirigidos a familias vulnerables Eficiencia de vida de sus integrantes y
programados) *100 establecer proyectos de vida mas
eficaces
2. Apoyos asistenciales otorgados Py je de apoyos asistencial (Numero de apoyos para familias vulnerables Trimestral Registros administrativos de apoyos Las familias vulnerables acuden a
torgados a famili inerabl entregados / Total de apoyos para familias Cestion g a familias vulnerabl solicitar apoyos asistenciales.
vulnerables solicitados) *100 Eficiencia
3. Acciones para la restitucién de derechos a victimas de violenci y Parcentaje de acciones para la (Numero de acciones realizadas para la Trimestral Registros administrativos de las La poblacién vulnerable acude a
abuso realizadas. restitucion de derechos a victimas de restitucién de a victi de violencia y/o Ge!fﬂﬁ". tenci a victi por malfrato y denunciar casos de violencia y/o
maltrato y abuso. 1 Total de acci prog parala Eficiencia abuso brindados abuso
restitucion de d a victi de viok yio
maltrato) *100
4. Servicios juridicos a la poblacié o Porcentaje de servicios juridicos a (Numero de servicios juridicos a familias en Trimestral Registros administrativos servicios Las familias en condiciones de
famiias en situacién de vulnerabilidad i de vul bri / Total de Geslién Juridicos a famillas en de vulnerabilidad asisten a solicitar
otorgados. serviclos juridicos a familias en situacién de Eficlencia vulnerabilidad brindados. asesoria juridica,
vulnerabilidad programados) *100
5. Setvicios psicolégicos a la ble otorgad Py je de servicios psicologicos a (NUmero de servicios psicologicos a familias en Trimestral Registros administrativos servicios Las familias en condiciones de
famii ituacion de vi bilid ituacion de vul briny / Total de Geslién psicologicos a familias en situacion de vulnerabilidad muestran interés por
otorgados. servicios psicolégicos a fi en situacion de Eficiencia vulnerabilidad brindados. recibir los servicios psicolégicos.
vuinerabilidad programados) *100
Activ
1.1 Participacion de familias en platicas y talleres Promedio de participantes en talleres (Numero de personas que asisten a los talleres y Trimestral Listas de asistencias a los diferentes Las integrantes de las familias
y/o platicas dirigidas a familias pléticas / Total de pléticas y talleres realizados) Gcwdn‘ talleres y platicas. vulnerables asisten a los talleres y
vulnerables. Eficiencia pléticas en su benefici
1.2 Imparticién de asesorias juridicas. P je de fas jurid (N de fas juridicas otorgadas / Total Trimestral Registros administrativos de asesorias La poblacién demanda al SMDIF
otorgadas. de juridicas prog das) *100 Gestion juridicas otorgadas. brindar asesorfa juridica a través
Eficiencia de especialistas
1.3 Patrocinios juridicos a la poblacion, Porcentaje de patrocinios juridicos (NU de patrocinios juridi / Total Trimestral Reg de Py i La solicita al SMDIF
otorgados. dep juridicos prog: dos) *100 Gestion Juridi g patrocinio jurfdico.
Eficiencia
2.1 Atencién a solicitudes de apoyos asistenciales. Py je de solicitudes b iadk (NG de solicitudes de apoyos Trimestral Registros administrativos de las Las familias vuinerables solicitan
asistenciales. benefici 1 Total de solici de apoyos Gestién licitudes p das por las f: ser beneficiadas con apoyos
asistenciales recibidas) *100 Eficiencia asistenciales y cubren con los
requisitos.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060804 Desarrollo integral de la familia

Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que asista al
mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social
Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen narrativo jog s Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
31R i6n de d ias por vi ia y/o abuso recibid: Porcentaje de denuncias por vi (N de dt ias por vi y/o abuso Trimestral Registros administrativos de las La poblacién denuncia los casos
y/o abuso atendidas. confirmadas /Total de denuncias por maltrato y/o Gestion d i por violencia y/o de violencia y/o abuso para que se
abuso recibidas) *100 Eficiencia abuso. les otorgue atencion integral
3.2 Visitas d pera condi de vida de las Porcentaje de visitas domiciliarias para (Numero de visitas domiciliarias realizadas para Trimestral Registros administrativos de las visitas La poblacion solicita la visita
victimas confirmadas. constatar condiciones de vida de las constatar condiciones de vida de las victimas Gestion domiciliarias realizadas. domiciliaria para constatar las
victimas confirmadas. confirmadas / Total de visitas domiciliarias para Eficiencia condiciones en las que viven las
constatar condiciones de vida de las victimas victimas de violencia.
programadas) *100
3.3 Consultas de seguimi multidiscip a victi de y P je de itas de seg (Ci de i ad Trimestral Registros administrativos de las consultas Las victimas de violencia solicitan
abuso. g a victi de y firmadas de violencia y/o abusc das / Gestién de seguimiento otorgadas. atencién integral para mejorar su
abuso. Consultas de seguimiento a i Eficiencia calidad de vida.
confi de violencia y/o abuso prog
*100
4.11mp de Jjurid Porcentaje de asesorias juridicas (NG de Juridicas 1 Total Trimestral Registros administrativos de asesorias La poblacién demanda al SMDIF
¢ de asesorias juridicas programadas) *100 Gestién juridicas otorgadas. brindar asesoria juridica a través
Eficiencia de esp
5.1 Imparticién de consultas de apoyo psicolégico. Porcentaje de consultas de apoyo de de apoyo psicol6gl Trimestral Registros administrativos de consultas de La poblacién demanda al SMDIF
psicolégico otorgadas gadas / Total de de apoyo Gestisn apoyo psicolégico otorgadas. brindar atencién psicolégica a
psicoldgico programadas) *100 Eficiencia través de especialistas
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Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
Engloba los proyectos para promover en todos los &mbitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicion necesaria para el desarrollo integral de la

sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

Dependencia General:
Pilar tematico o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

E00 AREA DE OPERACION
| Eje transversal |: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres

Indicadores

Objetivo o resumen narrativo Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula | Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a la igualdad iva de oportuni derech Tasa de variacion de la participacion de (((Nu de muj yh que participan Anual Registros administrativos de la N/A
entre mujs y homb actividades de mujeres y hombres en las actividades en las actividades de iguaidad, equidad y Eslratégico participacion de muljs y hombres en las
concientizacidn y educacion que permitan un desarrollo integral de la de los programas de igualdad, equidad prevencion de la violencia en el afio actual / Total Eficiencia actividades de los programas de
sociedad. y prevencién de violencia. de muj y hombres que participan en las igualdad, equidad y prevencitn de
actividades de igualdad. equidad y prevencion de violencia.
|a violencia en el afio anterior) -1)) *100
Proposito_
Las muijs y hombres del p cON programas Porcentaje de mujeres y hombres (N de muj y hombres benefick con Anual Regist de muj y Las mujeres y hombres del
orientados a promover la igualdad y equidad de género, asl come la beneficiados con los programas de prog de f a la igualdad, equidad y Estratégico homb b dos con los municipio asisten y participan en la
prevencién de la violencia. igualdad, equidad y prevencion de prevencion de la violencia / Total de la poblacién Eficiencia de igualdad, equidad y prevencién de ejecucién de los programas
violencia. en el municipio) *100 violencia. i alaigualy idad de
género, como a la prevencion de la
violencia,
1. Capacitacién de la mujeres y hombres para el trabajo realizada. Tasa de variacién en el nimero de ((NGmero de mujeres y hombres en edad Semestral Regi: de muj y Las mujeres y hombres asisten en
mujeres y hombres en edad productiva productiva capacitados en el afio actual /Namero Gestion hombres en edad productiva capacitados. tiempo v forma a las
capacitados. de mujeres y hombres en edad producti Eficiencia capacitaciones.
capacitadas en el afio anterior)-1) *100
2. Apoyos escolares a hijos de madres y padres trabajadores Porcentaje de mujeres y padres (NUmero de Muj y padres trabajad Semestral Regl | Muij Las mujeres y hombres
o A trabajadores beneficiados con apoyos beneficiados con apoyos para sus hijos Gestion padres trabajadores beneficiados con trabajadores que solicitan el apoyo
escolares para sus hijos. | Total de mujeres y padres trabajadores que Eficiencia apoyos escolares para sus hijos. cubren con los requisitos para ser
solicitan apoyo escolar para sus hijos) *100 beneficiados
3. Programa de cultura de igualdad, equidad y prevencién de la Porcentaje de mujeres y hombres (Numero de mujeres y hombres beneficiados con Semestral Regist de muj y Las mujeres y hombres participan
violencia contra las mujeres y hombres realizado. beneficiados a través de programas de programas de cultura de igualdad de género / Gestién hombres beneficiados a través de en las acciones que promueven la
cultura de igualdad. Total de Mujeres y hombres del municipio) *100 Eficiencia programas de cultura de igualdad. cultura de igualdad, equidad y
prevencion de la violencia de
género.
Actividades
1.1 Imparticién de cursos de formacién para el trabajo en distintas Porcentaje de mujeres y hombres (NUmero de mujeres y hombres que recibieron Trimestral Registros administrativos de mujerss y Las mujeres y hombres asisten en
areas productivas. i en areas p capacitacién para el trabajo / Total de mujeres y Gestion hombres capacitados en dreas tiempo y forma a las
hombres asistentes a ios cursos de capacitacién Eficiencia productivas. capacitaciones.
para el trabajo impartidos por el municipio) *100
1.2 Consolidacién de una bolsa de trabajo que facilite la insercién Porcentaje de mujeres y hombres (Mujeres y hombres colocados en el mercado Trimestral Registros administrativos Mujeres y Las mujeres y hombres participan y
laboral de mujeres y hombres. colocados en el mercado laboral laboral mediante la bolsa de trabajo / Total de Gestion homb Il enel de muestran interés por ingresar sus
mediante la bolsa de trabajo. Mujeres y hombres inscritos en la bolsa de Eficiencia laboral mediante la bolsa de trabajo. documentos en la bolsa de
trabajo) *100 empleo.
21R ion y analisis de solicitudes de apoyos escolares. Porcentaje de solicitudes de apoyos (Ni de solicitudes de apoyos para Trimestral Registros administrativos de solicitudes Las mujeres y hombres que
escolares para hijos de mujeres y hijos de mujeres y hombres trabajadores Gestién de apoyos escolares para hijos de solicitan el apoyo cubren con los
hombres trabajad ¢ atendidos/Total de solicitudes de apoyos Eficiencia jeres y h j requisitos para ser benefici
escolares para hijos de mujeres y hombres atendidas.
trabajadores recibidas) 100
3.1 Realizar reuniones para la promocién de la cultura de igualdad, Porcentaje de eventos en materia de (Eventos en materia de género realizados / Trimestral Regist inistrativos de tos en Las mujeres y hombres muestran
equidad y prevencion de la violencia de género género realizados. Eventos en materia de género programados) *100 Gestin materia de género realizados. interés por los eventos en materia
Eficiencia de igualdad, equidad y prevencion
de la viclencia de género.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM
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SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO
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Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
Engloba los proyectos para promover en todos los &mbitos sociales la igualdad sustantiva desde una

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2022

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

E00 AREA DE OPERACION

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la

Dependencia General:
Pilar temético o Eje transversal: | Eje transversal |: Igualdad de Género
Tema de desarrollo: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
Objetivo o resumen narrativo Sfopians Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.2 Imparticién de platicas en temas con perspectiva de género en el Porcentaje de platicas con perspectiva (Piaticas con perspectiva de género Trimestral Registros administrativos de platicas con Las mujeres y los hombres asisten
territorio municipal. de género realizadas. izadas/Platicas con iva de género Gestion perspectiva de género realizadas. a las pléaticas que permitan su
programadas) *100 Eficiencia desarrollo integral.
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060806 Oportunidades para ios jévenes

Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la
sociedad de manera productiva.

E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General:

Pilar tamético o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 03/03/2022

2 3 icado . .
Objetivo o resumen narrativo ind s Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
;m

Contribuir al fortalecimiento e impulso del desarrollo mmgrsl dela Tasa de variacion en la poblacion ((Poblacién juvenil atendida a través de Anual Pad de beneficiarios de la p N/A

]wantud modlanta la op 1 de prog de p E juvenil atendida a fravés de p prog de asistencia social en el afio Estratégico Juvenil atendida a través de programas de

orient y exp social, participacién y salud, de asistencia social. actual/Poblacién Juvenil atendida a través de Eficiencia asistencia social,

programas de asistencia social en el afo
anterior)-1)*100
Proposito_

Los jévenes del municipio tienen acceso a los progi de d oll Py je de la pobl: juvenil que (Poblacién juvenil bensficiada con prog de Anual Pad de beneficiarios de la poblacit La juventud solicita a la autoridad

y bienestar social que prumuevan la int 1 con igualdad y equid es beneficiada con programas de asistencia social/Poblacién juvenil del Eslratégico Juvenil atendida a través de programas de municipal ser beneficiario de los

a las condici y sociales del muni ip asistencia. municipio)*100 Eficiencia asistencia social. programas de apoyo.

1. Actividades ori das a la pi de adicciones realizadas, Py jo de actividad focadas a (Activid. enfocadas a la pvavenclén de Semestral Padrén de beneficlarios de las de La poblacién juvenil asiste a las
la prevencién de adi realizad: dicci i Actividad das a la Gestion ctividade e alap ion de iones en temas de

prevencién de adicciones programadas) *100 Eficigncia adicciones. prevencion de adicciones,
violencia y safud.

2, C para esti la participacion social de los jovenes Porcentaje de concursos para los (Concursos para los jévenes Semestral Convocatorias de concursos para las La poblacién juvenil participa en

realizados. jévenes realizados, realizados/Concursos para los jévenes Gestion jovenes publicadas. los diferentes concursos sociales.

programados) *100 Eficiencia

3. Apayos bajo la modalidad de joven emprendedor otorgados. Porcentaje de apoyos a proyectos de (Apoyos a proyectos de jo prended Padrén de beneficiarios de apoyas a La poblacién juvenil solicita apoyos
jévenes emprendedores otorgados. gados/Apoyas a proy de jo 005"36" proyectos de jovenes para actividades de

p prog jos) *100 Eficiencia emprendimiento.

4. E para el esp y dep rehabilitados Porcentaje de espacios para el (E: ios para el imi y dep Semestral Expedientes Técnicos de ios para el La sociedad y poblacion juvenil
esparcimiento y deportivos rehabllitados / esp para el esp iento y Geslién espamlmlenlo y deportivos rehabilitados solicita en tiempo y forma,
rehabilitados, deportivos concertados) *100 Eficiencia atendlendo los requisitos para ello,

|a rehabilitacién de los espacios.
Actividades

1.1 Emision de convocatoria de becas Porcentaje de cumplimiento en la (Nimero de convocatorias para otorgar becas Trimestral C i blicadas y divulgad: La poblacién juvenil t
emisién de convocatorias para becas. bl / Total de para otorgar Gea.lh'm‘ para otorgar becas. interés por conocer los programas

becas programadas) *100 Eficisncia dirigidos a su beneficio

1.2 Seleccién de solicitudes de becas P jo de beneficiad: (NG de solicitudes beneficiadas con beca / Trimestral Padrén de beneficiarios con becas. La poblacién juvenil cubre con los
con becas. Towl de solicitudes de beca recibidas) *100 Gesllﬂn_ quisitos para ser benefi

Eficiencia becas para jévenes.

1.3 Emision de los estimulos i Py je de recursos otorgad (Monto total de recursos otorgados modlanlo Trimestral Padrén de beneficiarios mediante La poblacion juvenil cumbre los

mediante estimulos. { | Total de Gestion estimulos econdmicos. requisitos solicitados para ser
otorgar mediante estimulos) “100 Eficlencia beneficiario de un estimulo
econémico.

2.1 Desarrollar de actividades de orlentacion vocacional y proyecto de Porcomaja de uctlvldades de ((Actividades de orientacién vocacional Trimestral Padrén de Benefici con 6 La poblacién asiste y participa en

vida i6n d: lizadas/Actividades de ori | Gestion vocacional. las actividades de orientacién

programadas) * 100 Eficiencia vocacional.

2.2 Andlisis de proysctos particip en Porcentaje de dictaminacion de (Proyectos partici en Trimestral Expedientes integrados de la Las condiciones sociales,
proyectos participantes en concursos. di / Proyectos particip en Oesﬁén' dictaminacion de proyectos. climatolégicas y econdmicas

cancursos recibidos) *100 Eficiencia tales, nacional e int i
son favorables para el desarrolio
de estos proyectos.

2.3 Emisi6n de Resultados de Jévenes participantes en concursos P je de Jo partici en (Jévenes participantes en concursos que reciben Trimestral Padrén de beneficlarios con estimulos La poblacién juvenil cubre los

beneficiados con estimulos. concursos beneficiados con estl /Jé participantes en concursos) Gestion quisitos para recibir esti a

“100 Eficiencia jévenes destacados.
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Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VALLE DE BRAVO

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2022, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

02060806 Oportunidades para los jévenes
Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los j6venes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita incorporarse a la

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

sociedad de manera productiva.
Dependencia General: E00 AREA DE OPERACION
Pilar tematico o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

A 5 ndicadores *
Objetivo o resumen narrativo ! Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.1 Emisién de C bajo la d de joven Porcentaje de convocatorias emitidas (Numero de convocatorias emitidas bajo la Trimestral Ci publi y diy di La poblacién juvenil muestra
emprendedor. bajo la modalidad de joven dalidad de joven dedor / Total de Gestion bajo la modalidad de joven emprended interés por conocer los programas
emprendedor. ias bajo la modalidad de joven Eficiencia dirigidos a su beneficio.
emprendedor programadas) *100
3.2 Concertacion de r a otorgar estimulos bajo la modalidad de Porcentaje de estimulos gestionados (NUmero de estimulos gestionados que fusron Trimestral Padrén de beneficiarios con estimulos La poblacién juvenil cubre los
joven emprendedor. que fueron entregados bajo la entregados bajo la modalidad de joven 0““" bajo la modalidad de joven emp de quisitos para recibir estimulos a
dalidad de joven emp! d emprendedor /Estimulos gestionados) *100 Eficiencia jévenes destacados.
3.3R on y di in de proy bajo la de joven Porcentaje en la dictaminacion técnica (Proyectos bajo la modalidad de joven Trimestral Expedientes de proyectos bajo la Los proyectos presentados por los
emprendedor. de proyectos bajo la modalidad de joven prended IProy bajo la Gestion lidad de joven jévenes cubren los requisitos pata
emprendedor. dalidad de joven emp d ibidos) *100 Eficiencia integrados. ser ibles de dictami
4.1 Elaboracién de un prog de ion y rehabilitacién de Porcentaje de cumplimiento en la (Programa de concertacion y rehabilitacién de Trimestral Regit istrativos del Prog Los vecinos de diversos sectores
lugares de esparcimiento y deportivos. elaboracién del Programa de lugares de esp to y deportivos elat ! Gestién de concertacion y rehabilitacién de del municipio colaboran y
concertacién y rehabilitacion de lugares Programa de oncertacién y rehabilitacién de Eficiencia lugares de esparcimiento y deportivos. proporcionan apoyo para la
de esparcimiento y deportivas. lugares de esparcimiento y deportivos integracién del Programa,
programado) *100
4.2 Elab: i6n de un prog de acti para el uso y Porcentaje de activid: y (A y deportivas Trimestral Regist: d de activi La poblacién juvenil participa en
aprovechamiento de lugares para el esparcimiento y el deporte. deportivas realizadas. IActividad ivas y dep Gestion ivas y deporti lizad las de actividades recreativas y
programadas)*100 Eficiencia deportivas,
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